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Ministero dell'istruzione e del merito
Ufficio Scolastion Regiovale peril Lezio
ISTITUTO COMPRENSIVO “DON LORENZO MILANI”
Scuoie: Infanzia - Primaria - Secondaria di [ grado: Colonna — Monte Porzio Catone
Utfici: Via Costagsande, 18/c - 00078 Monte Porzio Catone (Rm)
C.F.: 84002090581 - Tel 069449282 — Cod. Mec; RMICRATOGS

peo: nnicBat005(istruzione.it - pec: rmic8alClS@pec.isituzione.it

www.icdonforenzomilani.edu.it

All'albo

Amministrazione Trasparente
Sito web

Atti

Procedimento: Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1,
comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n.
222, articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali”neli’ambito della linea di investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui
alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR.

Codice CUP G84D22003860006 - Codice progetto MA4C1i2.1-2022-941-P-3530

OGGETTO: Dichiarazione sull’insussistenza di cause ostative a ricoprire l'incarico di ANIMATORE DIGITALE

Il sotfoscritto Prof. Carlo Sorrentino - codice fiscale SRRCRL80AD3L259X, con riferimento alla nomina a
Animatore Digitale nel procedimento di cut in oggetto e ai sensi delle seguenti norme: art. 30 L.P. n.
17/1993; art. 42, D.Lgs. n. 50/2016; art. 51 c.p.c.; art. 6 e art. 7, D.P.R. n. 62/2013 {Regolamento recante
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici); art. 6-bis L. n. 241/1990,

DICHIARA

» dinon versare nelle ipotesi di cui al comma 2 dell’art. 42 del Codice {conflitte di interesse);

» dinon trovarsi in condizioni di incompatibilitd e/o di obbligo di astensione;

» d'impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali interessi finanziari, conflitti di interesse,
anche potenziali, ragioni di convenienza, nonché ulteriori cause di astensione e/o incompatibilita,
anche sopravvenute, in relazione all'incarico affidato;

s dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale, ai sensi dell’art. 35-bis del d.igs.
165/2001;

s i svolgere le funzioni di RUP nel rispetto di quanto previsto dal d.p.r. n. 62/2013 e dal Codice di
comportamento adottato dall’amministrazione committente, nonché di accettare le specifiche
disposizioni contenute nel Piano triennale di prevenzione della corruzione adottato
dall’'amminisirazione committente.

Si impegna per qualsiasi fase del procedimento, a comunicare tempestivamente e per iscritto qualsiasi
situazione, anche potenziale o presunta, di conflitto di interessi ai sensi del co. 2 dell’art. 42 del Codice,
nonché del Piano Anticorruzione adottato dall'amministrazione committente,

Presta il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679.
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